
4. Wie ben ik voor anderen? I b. wat je kunt betekenen voor anderen
Kernwoord: delen

Delen in overvloed
Bijbelgedeelte: Mattheüs 25:14-30

Bijlagen
Bijlagen bij:

2.1 Complimentenspel 
3.1 Om van te delen

3.2. Wat zou je doen met 100 euro? 
4.1 Vijf, twee of één

4.2 Over een heer en zijn knechten
5.1 Deel wat je hebt

Samen geloven
in de kerk van nu



Zoek iemand op die nieuw 
is op de club, geef hem/haar 

een hand en heet die per-
soon welkom op de club!

q
q

Geef vijf mensen uit 
andere groepjes een 

hand en geef de laatste 
een snoepje.q q
q q

Kniel voor iemand van het 
andere geslacht en zeg: ‘

Wil je alsjeblieft de volgen-
de keer met mij mee gaan 

naar club?’

Ga op een stoel staan en 
roep drie goede dingen 

van je club.

Zoek iemand die deze 
maand jarig is (geweest), 
zeg: ‘Gefeliciteerd’ en 
geef die persoon een 

snoepje.

Ga in het midden van de 
ruimte staan en roep zo 

hard als je kunt: ‘
Ik mag er zijn!’q

Loop naar het groepje dat 
het verst van je af staat 

en zeg iets leuks over 
iemands kapsel.

Bijlage 1
bij 2.1 Complimentenspel 



Bijlage 2
bij 3.1 Om van te delen

Zelfbeheersing Blijdschap Vrede

Vriendelijkheid Geduld Geloof

Goedheid Mild Vergevingsgezind

Hoopvol Liefde Dienstbaar

Trouw Moedig Gezellig

Bedachtzaam Behulpzaam Eerlijk



Bijlage 3
bij 3.2
Wat zou je doen 
met 100 euro? 
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Bijlage 4
bij 3.2 Wat zou je doen met 100 euro? 



Lees Mattheüs 25:14-30. Beoordeel daarna onderstaande stellingen. 
Geef elke stelling een cijfer tussen de 1 en de 10. (10 betekent: heel erg 
eens met de stelling, een 1 betekent: heel erg oneens)

De stelling 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

A Het is eigenlijk oneerlijk dat de één meer 
kreeg dan de ander

B Die eerste knecht had best een stapje minder 
hard kunnen lopen

C Die tweede knecht had wel wat beter zijn best 
kunnen doen

D De derde knecht had zijn manier van werken 
slimmer moeten verwoorden

E De heer is meer tevreden over de inspanning 
van de eerste knecht dan over de inspanning 
van de tweede knecht

F Met ‘talenten’ wordt hier geld bedoeld, maar 
je mag het ook zien als gaven of zelfs geloof

Bijlage 5
bij 4.1 Vijf, twee of één 

Wat moet je met deze gelijkenis als het om schoolprestaties gaat?
Welke van onderstaande conclusies zijn juist en welke zijn onjuist?

De stelling juist onjuist

A Het maakt God niet uit wat je doet met wat 
Hij je geeft

B De dingen die we (goed) kunnen zijn niet 
maar toevallig

C Het is belangrijk of je veel of weinig van God 
ontvangt

D Je moet, als het even kan, tot het uiterste 
gaan om te presteren

E Het gaat God er niet om of je veel kunt, maar 
of je doet wat je kunt

F God zal je vragen wat je met je gaven ge-
daan hebt

521of

Kies uit de juiste 
conclusies er één uit die 
jij het mooist vindt of die 
je het meest aanspreekt:

n

lll



Bijbelstudie Mattheüs 25:14-30

Beantwoord de volgende vragen aan de hand van het bijbelgedeelte. Bij vraag 1 t/m 4 zijn verschillende antwoorden mo-
gelijk, maar niet álle (sommige antwoorden passen niet bij het bijbelgedeelte). Probeer met elkaar te ontdekken wat deze 
gelijkenis jullie vandaag te zeggen heeft!

1. Welk beeld schetst de gelijkenis van de heer? Welke 
eigenschappen vallen jou het meest op? Kies er twee.

� Hij is gul.
� Hij neemt zijn knechten serieus.
� Hij is streng.
� Hij vertrouwt zijn knechten.
� Hij vraagt niet veel van zijn knechten.
� Hij is onredelijk.
� Hij vraagt trouw.
� Hij vraagt veel van zijn knechten.
� Hij neemt risico.

� Hij is onberekenbaar.

2. De heer noemt de eerste twee knechten ‘goed en 
trouw’. Hoe zou je hun houding verder willen type-
ren? Kies de twee typeringen die jij het meest vindt 
passen.

� Ze doen wat ze kunnen.
� Ze zijn enthousiast over hun heer.
� Ze zijn bang voor hun heer.
� Ze vertrouwen de heer.
� Ze hebben plezier in hun werk.
� Ze schrikken van hun talenten.
� Ze zijn blij met hun talenten.
� Ze werken keihard.
� Ze hebben ontzag voor hun heer.

� Ze werken onder hoge spanning.3. Met de derde knecht loopt het slecht af. Waarom 
is dat, denk je? Kies de twee redenen die volgens 
jou het meest van toepassing zijn.

� Hij vertrouwt zijn heer niet.
� Hij schetst een verkeerd beeld van zijn heer.
� Hij is slachtoffer van te hoge eisen.
� Hij gunt de heer geen winst.
� Hij laat zich leiden door angst.
� Hij is gewoon lui.
� Hij heeft ‘niks’ met zijn heer.
� Hij verwaarloost zijn talent.
� Zijn goede bedoelingen pakken verkeerd uit.

� Zijn heer kan hem niks schelen.

4. Wat is volgens jou de kern van deze gelijkenis? 
Kies twee zinnen die dat samen het best uitdrukken.

� Je wordt door God ooit afgerekend op je daden.
� God schakelt Zijn kinderen in om Zijn plannen 

te realiseren.
� Het is belangrijk dat je ontdekt wat je talenten 

zijn.
� God vraagt toewijding aan zichzelf en Zijn Ko-

ninkrijk.
� Als God jou een taak geeft, geeft Hij ook wat je 

daarvoor nodig hebt.
� Je moet hard werken voor de kerk en de maat-

schappij.
� God geeft ons heel veel waarmee Hij ons aan 

de slag zet.
� Je moet woekeren met je talenten.
� God is groot en wij zijn Zijn knechten.
� Je weet nooit of je wel genoeg doet voor Gods 

Koninkrijk.
5. Maak eens 
een rijtje van 
vijf talenten 
die jij uit 
Gods over-
vloed hebt 
ontvangen.

6. Welke twee daarvan zou 
God je speciaal gegeven 
hebben om ermee te wer-
ken in Zijn Koninkrijk?

g

� Hij is gul.
� Hij neemt zijn knechten s
� Hij is streng.
� Hij vertrouwt zijn knechten.
� Hij vraagt niet veel van zijn knech
� Hij is onredelijk.
� Hij vraagt trouw.
� Hij vraagt veel van zijn knechten.
� Hij neemt risico.

� Hij is onberekenbaar.

3. Met de derde knecht loopt het slecht af. Waarom 
is dat, denk je? Kies de twee redenen die volgens 
jou het meest van toepassing zijn.

� Hij vertrouwt zijn heer niet.
� Hij schetst een verkeerd beeld van zijn heer.
� Hij is slachtoffer van te hoge eisen.
� Hij gunt de heer geen winst.
� Hij laat zich leiden door angst.
� Hij is gewoon lui.
� Hij heeft ‘niks’ met zijn he
� Hij verwaarloost zijn talent.
� Zijn goede bedoelingen pa

� Zijn heer kan hem niks
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Bijlage 6 - bij 4.2 Over een heer en zijn knechten



Bijlage 7 - bij 5.1 Deel wat je hebt

Dit is een lijst met allerlei manieren om je leven te delen met mensen om je omgeving. Voor de hand liggende dingen, 
maar misschien ook wel manieren waar je van op kijkt. 

Natuurlijk is elk mens weer anders, dus dit is geen checklist van ‘hoe het per se moet’. 

Probeer in de kolommen toch eens aan te geven:

1. Dit past bij mij (max. 3)

2. Hierin zou ik willen groeien (max. 3)

Deel daarna eens met elkaar wat je hebt aangekruist. 
Spreek met elkaar af om met minstens één ding waarin je wil groeien deze week nog aan de slag te gaan. Di
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Op een feestje maak ik gemakkelijk contact mensen en ik geniet daarvan.
Op een of andere manier vertellen mensen mij heel open over hun leven.
Ik zie vrij snel hoe iemand in zijn vel zit en ik vraag dan ook gerust hoe het gaat.
Ik help mensen graag, liefst zo dat het niet opvalt. Laat mij maar op de achtergrond blijven.
Ik blijf altijd gezellig wat drinken na het sporten met mijn teamgenoten.
Als iemand mij vraagt wat ik belangrijk vind in het leve n, vertel ik vrijuit over wat ik geloof.
Ik ben gewend om kaartjes te sturen om te vragen hoe het met iemand is. 
Ik vind het prettig om via Facebook met meerdere mensen mijn leven te delen. 
Als ik iets leuks wil doen of een vrije avond heb, bel ik anderen om samen iets te ondernemen.
Het is voor mij vanzelfsprekend om mensen praktische hulp aan te bieden.
Ik ben een sfeermaker en zorg dat mensen zich bij mij thuis voelen.
Ik deel graag mijn persoonlijke levensverhaal met mensen en hoe God daardoorheen heeft ge-

werkt.
Ik vertel nooit verder wat iemand in vertrouwen met me gedeeld heeft.
Als ik naar een christelijk concert ga, nodig ik gerust niet-christelijke vrienden uit om mee te 

gaan.
Ik ben niet zo’n makkelijke prater, dus daarom zorg ik dat ik in mijn levensstijl zo veel mogelijk 

lijkt op Jezus.
In de trein lees ik soms uit de Bijbel of een christelijk boek. Soms is dit aanleiding voor een ge-

sprek over geloof.
Ik groet de mensen die ik tegenkom op straat.
Mensen weten dat ik geen lelijke dingen over andere mensen zeg.
Ik ben trouw in het nakomen van afspraken
Ik ben gastvrij en stel mijn kamer/huis open voor anderen.
Ik ben betrokken bij het leven van anderen: ik denk aan een verjaardag, informeer naar het 

moeilijke tentamen of vraag hoe het gaat op het werk.
Ik drink graag koffi e met de buren.
Ik doe mijn best om anderen op hun gemak te stellen, door een grapje te maken of een vriende-

lijke opmerking te maken.
Ik laat andere merken dat ze de moeite waard zijn
Ik bid regelmatig voor mensen met wie ik omga die Jezus niet kennen.
Ik durf me kwetsbaar op te stellen over dingen die in mijn leven niet goed gaan.
Ik sta bekend als vriendelijk, zorgzaam en betrouwbaar.

 


